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Komisija za izbor i imenovanje Predstavnitkog doma Parlamenta Federacie Bosne i
Hercegovine na 16. sjednici, odrzanoj 20. 10. 2025. godine, razmatrala je sljedeci:

DNEVNI RED
1. Utvrdivanje prijedloga za imenovanje Nadzornog odbora Agencije za
privatizaciju u Federaciji Bosne i Hercegovine
2. Utvrdivanje prijedloga za imenovanje Odbora za Zalbe gradana
3. Tekucéa pitanja.

Na osnovu &lana 44. Poslovnika Predstavnickog doma Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine, Komisija Domu podnosi sljedeci:

1ZVJESTAJ

AD-1 Utvrdivanje prijedloga za imenovanje Nadzornog odbora Agencije za privatizaciju
u Federaciji Bosne i Hercegovine

Predsjednik Komisije za izbor i imenovanje je upoznao sve prisutne da je ZajedniCka radna
grupa Komisija za izbor i imenovanje provela javni konkurs za imenovanje ¢lanova Nadzornog
odbora Agencije za privatizaciju u Federaciji Bosne i Hercegovine i dao rije¢ trenutnom
predsjedniku Zajedni¢ke radne grupe gosp.Rasimu Smajlovicu.

Predsjednik Smajlovi¢ je upoznao sve prisutne da je na osnovu &lana 13. Zakona o Agenciji
za privatizaciju ("Sluzbene novine Federacije BiH"br: 18/96, 2/02 i 110/12) i &l. 3. i 8. Zakona
o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13), Zajednitka radna grupa na 6. sjednici,



odrzanoj 13. 5. 2025. godine, donijela Odluku o ponistenju i ponovnoj objavi javnog konkursa
za imenovanje Nadzornog odbora Agencije za privtizaciju. Ovom odlukom ponistila je javni
konkurs za imenovanje Nadzornog odbora Agencije za privatizaciju u Federaciji Bosne i
Hercegovine, objavljen u "Sluzbenim novinama Federacije BIH", broj 23/25 od 27. 3. 2025.
godine, u Dnevnom avazu i Vecernjem listu od 27. 3. 2025. godine i raspisala ponovni javni
konkurs za imenovanje Nadzornog odbora Agencije za privatizaciju u Federaciji Bosne i
Hercegovine.

Javni konkurs je ponisten zbog nedovoljnog broja prijava kandidata na raspisani konkurs.

U skladu s odredbama Zakona o Agenciji za privatizaciju, Nadzorni odbor se sastoji od
predsjednika i dva &lana, koje imenuje i razrie$ava Parlament FBiH. Mandat traje Cetiri godine.

Zajednitka radna grupa je u ponovnom javnom konkursu utvrdila iste uslove kao i u
ponistenom javnom konkursu.

Konkurs je objavljen u Dnevnom avazu i Vecernjem listu 29. 5. 2025. godine i u “Sluzbenim
novinama FBiH", broj: 40/25.

Dana 30.07. 2025. godine Zajednitka radna grupa je na 8. sjednici izvr$ila otvaranje prijava
zaprimljenih na javni konkurs te konstatovala da je prijave dostavilo sedam (7) kandidata. Sve
prijave su bile blagovremene i potpune.

Na sliedeéoj sjednici, odrzanoj 24. 9. 2025. godine, obavljeni su intervjui sa Cetiri kandidata
koji su pristupili intervjuu, sljede¢im redom: Ismet Ramovi¢, Edin Kahrimanovi¢, llija Baoti¢ i
Adis Hadrovi¢.

Nakon obavljenog intervjua, Zajednitka radna grupa je ocijenila kandidate ocjenama 1-10 te
su napravili zbirnu tabelu s ocjenom za svakog kandidata. Prilikom ocjenjivanja Clanovi
Zajednitke radne grupe vodili su se kriterijima struénosti, sposobnosti, radnog iskustva,
biografija, kretanja u sluZbi i posebnih saznanja za svakog kandidata posebno, do kojih se
doslo kroz obavljene razgovore sa svakim kandidatom. Uzimajuéi u obzir ¢lan 3. stav 2. (E )
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH, kojim je definisano da pri
zaposljavanju odgovorni javni sluzbenik nastoji obezbjediti da se kod imenovanja na javnu
poziciju u pravilu odrazava narodnosni sastav Bosne i Hercegovine, kandidati su se izjasnili i
0 sv0joj nacionalnoj pripadnosti.

Redoslijed kandidata sa zbirnom ocjenom i nacionalnom pripadno$cu je sliedeci:
1. Ismet Ramovi¢, iz reda bo$njackog naroda, 39 bodova
2. llija Baoti¢, iz reda hrvatskog naroda, 37 bodova
3. Edin Kahrimanovi¢, iz reda bo$njackog naroda, 36 bodova

4. Adis Hadrovi¢, iz reda bo$njackog naroda, 31,5 bodova.

Nakon obavljene rasprave, Komisija je od devet prisutnih ¢lanova, sa osam glasova ,ZA" i sa
jednim suzdrzanim glasom, odluéila da Domu predloZi Prijedlog Odluke o imenovanju
Nadzornog odbora Agencije za privatizaciju u FBIH, radi donosenja, u sljedeCem sastavu:



1. ISMET RAMOVIC,

2. ILIJA BAOTIC,

3. EDIN KAHRIMANOVIC.

Prilog izvjestaja: 1zvjestaj Zajednicke radne grupe, Prijedlog Odluke i biografije kandidata
AD-2 Utvrdivanje prijedloga za imenovanje Odbora za zalbe gradana

Predsjednik Komisije za izbor i imenovanje u uvodnim je napomenama istakao da je javni
konkurs za imenovanje Odbora za Zalbe gradana ponidten jer na 23. redovnoj sjednici
Predstavnitkog doma, odrzanoj 23. 7. 2025. godine, Prijedlog Odluke o imenovanju Odbora
za #albe gradana nije dobio potrebnu vecinu glasova zastupnika. Iz tog razloga se pristupilo
ponistenju javnog konkursa, a istovremeno je ponovo raspisan javni konkurs s istim uslovima
kao i prethodni. Zatim je dao rije¢ predsjedniku Zajednicke radne grupe Rasimu Smajlovi¢u da
izvijesti sve Clanove 0 aktivnostima u pogledu provodenja novog javnog konkursa za
imenovanje Odbora za Zalbe gradana.

Predsjednik Zajednicke radne grupe gosp. Smajlovié je upoznao sve Clanove 0 sliedecim
aktivnostima, hronologkim redoslijedom, kako je to navedeno u dostavljenom izvjestaju
Zajednike radne grupe Komisija za izbor i imenovanje oba doma Parlamenta FBiH.

Zajednitka radna grupa Komisija za izbor i imenovanje oba doma Parlamenta Federacije
Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zajednicka radna grupa), 30. 7. 2025. godine odrzala
je 8. sjednicu na kojoj je donijela Odluku o ponistenju prethodno raspisanog javnog konkursa
za imenovanje Odbora za Zalbe gradana, koji je bio objavljen u Dnevnom avazu i VeCernjem
listu, 27. 3. 2025. godine, kao i u “Sluzbenim novinama Federacije BiH", broj 23/25, od 28. 3.
2025. godine. Novi javni konkurs za imenovanje Odbora za Zalbe gradana objavljen je
istovremeno s ponistenjem prethodnog javnog konkursa u dnevnim listovima Dnevnom avazu
i Vedernjem listu od 7. 8. 2025. godine te u “Sluzbenim novinama Federacije BiH" od 8. 8.
2025. godine, broj: 60/25.

Zatim se na sliedecoj sjednici, odrzanoj 24. 9. 20265. godine pristupilo otvaranju prispjelih
prijava. Od devet prijava dvije nisu zadovoljavale uslove javnog konkursa te su odbacene kao
nepotpune.

Nakon toga sazvana je 10. sjednica Zajednicke radne grupe na kojoj su sazvani sa
kandidatima za 13. 10. 2025. godine. Od sedam pozvanih kandidata, intervjuu je pristupilo pet
kandidata. To su: Vedran Mulabdi¢, Emir Mehmedovi¢, Ivan Miligevi¢, Selma Ploski¢ i Nermin
Halilagic.

Predsjednik Zajedni¢ke radne grupe je takoder upoznao sve prisutne da je izvrieno
bodovanje, kojim su &etiri ¢lana Zajednicke radne grupe ocijenila sve kandidate ocjenom od 1
do 10, sa&inili rang-listu te uputili izvjestaj Komisiji za izbor i imenovanje Predstavnitkog doma
i Komisiji za izbor i imenovanja Doma naroda, na daljnje postupanje.

Kada je u pitanju postupak za imenovanje Odbora za Zalbe gradana, u skladu sa ¢lanom 77.
Zakona o unutradnjim poslovima Federacije Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 81/14), propisano je da Odbor za zalbe gradana imenuje Parlament
Federacije BiH na prijedlog radnih tijela Predstavnitkog doma i Doma naroda, nadleznih za
imenovanja putem javnog konkursa, koji organizuju i provode ta radna tijela.

Zakonom o unutradnjim poslovima Federacije Bosne i Hercegovine propisano je da se Odbor
za zalbe gradana imenuje na mandat od &etiri godine te da ima tri €lana, od kojih je jedan Clan
drzavni sluzbenik federalnih organa uprave, a dva ¢lana predstavnici gradana, od kojih je jedan
predsjedavajuci Odbora.




Clanovi Odbora biraju se izmedu istaknutih struénjaka iz oblasti pravnih ili drugih drustvenih
nauka, s najmanje pet godina radnog staza nakon sticanja visoke Skolske spreme, a
predsjedavajuéi Odbora mora imati najmanje 10 godina radnog iskustva na pravnim poslovima
rukovodeéeg drzavnog sluzbenika ili kao sudija ili tuzilac.

Sastav Odbora za zalbe gradana odrazavat ¢e nacionalnu i spolnu zastupljenost.

Prilikom ocjenjivanja kandidata, &lanovi Zajedni¢ke radne grupe vodili su se kriterijima
struénosti, sposobnosti, nepristranosti, radnog iskustva, radnog staza, kretanja u sluzbi i
posebnih saznanja za svakog kandidata ponaosob do kojih se doslo kroz obavljene razgovore
sa svakim kandidatom, ali i nacionalne i spolne pripadnosti kandidata, u skladu sa zakonom.
U nastavku izvje$taja prikazan je redoslijed kandidata sa zbirnom ocjenom ostvarenom na
intervjuu i nacionalnom pripadno$¢u, kako slijedi:

1. Vedran Mulabdié¢, iz reda bo$njackog naroda, 35,5 bodova

2. Emir Mehmedovié, iz reda bosnjatkog naroda, 39,0 bodova

3. lvan Miliéevi¢, iz reda hrvatskog naroda, 37,5 bodova

4. Selma Ploskié¢, izreda bo$njackog naroda, 30,5 bodova

5. Nermin Halilagi¢, iz reda bo$njackog naroda, 34,0 bodova.

Analizirajuéi sve naprijed navedeno, utvrdeno je da je kandidat koji ispunjava zakonski uslov
iz javnog konkursa - da ima najmanje 10 godina radnog iskustva na pravnim poslovima
rukovodeéeg drzavnog sluzbenika ili kao sudija ili tuZilac, gosp. Emir Mehmedovié, koji je prvi
na rang-listi koji je dobio najveéi broj bodova i moze biti predsjedavajuci Odbora.

Gosp. Boskovi¢ zahvalio je na izlaganju.

Nakon rasprave o ovoj taéki dnevnog reda, Komisija za izbor i imenovanje je od prisutnih devet
&lanova, sa osam glasova ,ZA* i jednim glasom ,PROTIV* , predlaZe Prijedlog Odluke o
imenovanju Odbora za Zalbe gradana, u sastavu: Emir Mehmedovi¢ - predsjedavajuci,
Ivan Miliéevié i Selma Ploski¢, €lanovi, radi donoSenja.

U prilogu izvjestaja: Prijedlog Odluke, biografije kandidata , izvjestaj Zajednicke radne
grupe

AD-3. Tekuca pitanja

Clanovi Komisije za izbor i imenovanje su usaglasili i sacinili odgovor kandidatu Amiru Pilavu.

Takoder je, na prijedlog gosp.Miokovi¢a, odlu¢eno da se ubrzaju aktivnosti u vezi provodenja
procedure imenovanja sudije, odnosno sudija Ustavnog suda Bosne i Hercegavine.
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Doma naroda
Parlamenta Federacije BiH

ZajedniCka radna grupa Komisija za izbor i imenovanja oba doma Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine (u daliem tekstu: Zajedni&ka radna grupa), dana
24.9.2025. godine odrzala je 9. sjednicu, te podnosi Komisiji za izbor i imenovanje
Predstavnitkog doma i Komisiji za izbor i imenovanja Doma naroda Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine sljedeéi

IZVJESTAJ

U skladu sa &lanom 13. Zakona o Agenciji za privatizaciju ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 18/96, 2/02 i 110/12), Nadzorni odbor Agencije za privatizaciju se
sastoji od predsjednika i dva ¢lana koje imenuje i razrjeSava Parlament Federacije
Bosne i Hercegovine. Predsjednik i &lanovi Nadzornog odbora imenuju se na
razdoblje od Cetiri godine i mogu biti ponovno imenovani u skladu sa Zakonom i
drugim propisima.

Zajedni¢ku radnu grupa Komisija za izbor i imenovanja oba doma Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine, &ine ¢&lanovi u sastavu: Milan Sevo, Rasim
Smajlovié, Kristina Petrovié, Aner Zuljevié, Goran Opsenica i Haris Zahiragic.

Zadatak Zajedni¢ke radne grupe bio je da u skladu sa odredbama Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 12/03, 34/03 i 65/13) utvrdi tekst javnog
konkursa za imenovanje ¢lanova Nadzornog odbora Agencije za privatizaciju,
razmotri prispjele prijave, utvrdi da li prijavljeni kandidati ispunjavaju uvjete propisane




zakonom, obavi intervju sa prijavljenim kandidatima, te dostavi Komisijama rang-listu
kandidata za ¢lanove Nadzornog odbora Agencije za privatizaciju.

Uvjeti utvrdeni u javhom konkursu su:

- zavrsen VIl stepen struéne spreme ili najmanje zavr$en prvi ciklus visokog
obrazovanja Bolonjskog sistema studiranja s 240 ECTS bodova tehniékog ili
drustvenog smijera

- najmanje 10 godina radnog iskustva nakon sticanja visoke $kolske spreme

Na 6. sjednici, odrZanoj 13.5.2025. godine, Zajednitka radna grupa donijela je
Odluku o ponistenju javnog konkursa za imenovanje Nadzornog odbora Agencije za
privatizaciju u Federaciji BiH, broj: 01/6,02/6-02-1066/25 od 23.5.2025. godine, kojim
je ponistila javni konkurs za imenovanje Nadzornog odbora Agencije za privatizaciju
u Federaciji BiH objavljen u dva dnevna lista, i to u “Dnevnom avazu” i Vecemjem
listu” dana 27.3.2025. godine, te u “Sluzbenim novinama Federacije BiH” broj 23/25
od 27.3.2025. godine, iz razloga nedovoljnog prijava kandidata na Javni konkurs.

Na istoj sjednici Zajedni¢ka radna grupa donijela je Odluku o ponovnom raspisivanju
javnog konkursa za imenovanje Nadzornog Odbora Agenciie za privatizaciju u
Federaciji BiH, broj: 01/6,02/6-02-1066/25 od 23.5.2025. godine. Ponistenje i
ponovna objava Javnog konkursa objavljeni su u dva dnevna lista, i to u “Dnevnom
avazu” i “ Ve€ernjem listu” dana 29.5.2025. godine, te u “Sluzbenim novinama
Federacije BiH" broj 40/25 od 30.5.2025. godine. Javni konkurs je bio otvoren 30
dana od dana objavljivanja u ,SluZbenim novinama Federacije BiH", te je krajnji rok
za prijave kandidata bio 30.6.2025. godine.

Nakon zatvaranja javnog konkursa, Zajednitka radna grupa, odrZala je dana
13.5.2025. godine, 8. sjednicu na kojoj su otvorene pristigle prijave. Zajednitka radna
grupa zaprimila je ukupno 7 prijava. Svi prijave su potpune i blagovremene.

Na sjednici je donesena odluka da se uputi poziv za intervju svim kandidatima koji
ispunjavaju uvjete iz konkursa.

Na 9. sjednici Zajednitke radne skupine, koja je odrZana dana 24.9.2025. godine,
obavljeni su intervjui sa kandidatima. Prilikom intervjua bila su prisutna &etri od Sest
¢lanova Zajednicke radne grupe.

Na intervju je pozvano 7 kandidata, a pristupilo je 4 kandidata. Svi kandidati su
uredno i blagovremeno obavijesteni. Intervjuu su pristupili kandidati, sljedeéim

redom:
1. Ismet Ramovié
2. Edin Kahrimanovi¢
3. llija Baoti¢
4. Adis Hadrovié¢
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Nakon obavljenog intervjua, Zajedni¢ka radna grupa je ocijenila kandidate ocjenama
od 1-10, te su napravili zbirnu tabelu sa ocjenom za svakog kandidata.

Clanom 3. stavom 2. (E) Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine definirano je da pri zaposljavanju odgovorni javni
sluzbenik nastoji osigurati da se kod imenovanja na javnu poziciju u pravilu odrazava
sastav naroda i gradana Bosne i Hercegovine.

Prilikom ocjenjivanja kandidata, &lanovi Zajednitke radne grupe vodili su se
kriterijima stru€nosti, sposobnosti, nepristrasnosti i radnog iskustva. U nastavku
lzvieStaja je prikazan redoslijed kandidata sa zbirnom ocjenom ostvarenom na
pripadno$c¢u, a kako slijedi:

1. Ismet Ramovi¢, iz reda bosnjatkog naroda 39,00
2. llija Baoti¢, iz reda hrvatskog naroda 37,00
3. Edin Kahrimanovi¢, iz reda bo$njackog naroda 36,00
4. Adis Hadrovi¢, iz reda bo$njatkog naroda 31,50

Zajednicka radna grupa, po okonéanju postupka provedenog u skladu sa odredbama
Zakona i uvjetima javnog konkursa, uputila rang-listu kandidata Komisiji za izbor i
imenovanje Predstavnitkog doma i Komisiji za izbor i imenovanja Doma naroda
Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, na daljnje postupanje.

U prilogu izvjestaja: biografije kandidata za Nadzorni odbor Agencije za privatizaciju
u Federaciji BiH.
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RAMOVIC ISMET .
71 240 HadZiéi, BinjeZevo, Moliéa 15,
e-mail: ismetramovic@hotmail.com

Tel: +387 62 349010 Datum: 24.06.2025. godine
ZIVOTOPIS
(CURRICULUM VITAE)
Proposed role in the project:
1. Family name: Ramovic
2. First names: Ismet
3. Date of birth: 04.12.1962.
4. Nationality: Bo3njak
5. Civil status: Ozenjen
6.. Education;
Institution Degree(s) or Diploma(s) obtained:
Date from - Date to)
24.12.1987. EKONOMSKI FAKULTET u Sarajevu
[Jul 2004.g. Certifikat samostalnog ratunovode, certificiran od Saveza ratunovoda, revizora i
finansijskih radnika FBiH.
Mart 2005.¢. Certifikat Ovlastenog revizora, certificiran od Saveza ratunovoda, revizora i finansijskih
radnika FBiH.
Mart 2009, godine |Stalni sudski vjestak ekonomske struke, imenovan od Ministarstva pravde FBiH
2013. godina {Certifikat za OvlaStenog procjenitelja, cértiviciran od Saveza ratunovoda, revizora |
{finansijskih radnika FBiH.
’Lm%ﬂi skills; Indicate competence on a scale of 1 to 5 (l-excellent; S-basic)
Language _ Reading Speaking Writing
engleski 3 3 2
ruski 3 3 3
8. Professional experience
Company ' Position From/Until
«Energoinvest - Terpentin» Visegrad Sef prodaje 1988 - 1992
«Energoinvest - Terpentin» Sarajevo Rukovodilac za ratunovodstvo i finansije 1994-1996
Porezna uprava F BiH-Kantonalni ured Sarajevo |Porezni inspektor 1997-2001
«Targety, i «kAvnet», USA, TX, Dallas Razni poslovi 2001-2003
«Dzaferovié» d.o.0. Sarajevo :OvlaSteni revizor 15.8.2003.- 13.11.2007.
.BBM" d.o.0. Sarajevo ‘Rukovodilac centralizovanih poslova 13.11.2007.-31.08.2008. !
finansija
»BH Telecom" d.d. Sarajevo Sef sluZbe za rafunovodstvo, 01.09.2008.- 31.12.2015.
{dobitnik Zlatne plakete za razvoj BH Telecoma) Rukovodilac Sektora za ratunovodstvo |01.01.2016. - do danas
Po Rjesenju Federalnog ministarstva pravde Stalni sudski vjestak ekonomske struke Od marta 2009. godine
| (uradio zna¢ajan broj
vjestatenja)
Po Rjesenju Federalnog ministarstva pravde Ovladteni procjenitelj ekonomske 0d 2013. godine (uradio
vrijednosti preduzeca i imovie znacajan broj procjena)
Kantonalna agencija za privatizaciju Kantona  |Clan Upravnog odbora 0d 03.03.2015. do
Sarajevo » 03.07.2015. godine

Kroz obavljanje gore navedenih poslova stekao sam veliko iskustvo i vjestine u upravljanju, rukovedenju i primjeni
zakonskih propisa iz oblasti ekonomsko-finansijskih posiova (prodaje, nabavke, finansija, poreza, ratunovodstva, revizije,
vjeStaZenja i procjena ekonomske vrijednosti preduzeca ili imovine. U skladu sa navedenim, smatram da mogu struéno i
kvalitetno obavljati poslove iz nadleZnosti ¢lana Nadzornog odbora Agencije za privatizaciju u FBiH.

S poStovanjem,

Ismet Ramovi¢, dipl.ecc., ovlasteni revizor i procjenitelj
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Prezime / Ime BAOTIC / Ih;a
Adresa Rasgica 19a Kostré, 76270 Orasje, Bosna i Hercegovina
Telefon 031754 098 Mobitel 061 525878
JMB 0601985181539
E-mail ilijabactic@yahoo.com
Datum rodenja  06.01.1985. g, Bréko

rm——— v s i i e R B e o e R 5 0

Radno iskustvo

Pozicija u firmi Sef Ureda Gradonatelnika
Tajnik Opéinskog organa uprave
Strucni savietnik za informiranje i odnose s javnostu
Visi struéni suradnik za informiranje i odnose s javnodcu
Strucni suradnik za informiranje i odnose s javnostu

Osnovne aktivnosti i odgovomosti prima, pregleda, razvrstava i rasporeduje podneske i predmete drZavnim sluZbenicima i

namjedtenicima i prati izvrSenje danih poslova i zadataka; priprema godiSnji-plan rada i
podnosi izviesée o radu Sluzbe; osobno izraduje ugovore, analize, izvieStaje, informacije i
druge strucne i analiticke materijale o stanju u oblasti iz djelokruga Siuzbe; prati realizaciju
odluka Opcinskog vijeca koje se odnose na obveze Opéinskog nadelnika; prati rezultate rada
drzavnih sluzbenika i namje3tenika i prediaZe ocjenu rada; prediaze poduzimanje propisanih
pastupaka zbog povrede radne duZnosti, kodeksa ponasanja ili nezakonitog rada sluzbenika
i namjestenka; poduzima i predlaZe mjere za unapredenje rada Sluzbe; inicira izradu ili
izmjene i dopune nomativnih akata iz djelokruga rada SluZbe: sudjeluje u procesima
upraviianja razvojem Opéine {planiranje, priprema, implementacija stralegije lokainog
razvoja); organizira i vodi prolokolame aklivnosti koji su u neposrednoj vezi s wrSenjem
funkcije Opéinskog nacelnika, kao i kod obiliezavanja obljetnica i drugih- svelanosti i
manifestacija koje arganizira OpCinski organ uprave; prikuplja i obraduje podatke i informira
javnost o radu Opéinskog organa uprave, priprema priopéenja za javnost i druge informativne
materijale (biten, publikacie | dr.), te ureduje sluzbenu web stranicu; priprema i pruza
informacile gradanima u skladu sa Zakonom o slobodi pristupa informacijama i odgovara na
prituzbe gradana; osigurava suradnju sa Savezom opéina i gradova Federacije Bosne i
Hercegovine, drugim sluzbama, nadleznim institucijama, predstavnicima medunarodne
zajednice i drugim pravnim subjektima; informira Opcinskog nacelnika o stanju i problemima
u Slubi i predlaze mjere kojima se osigurava potpuno provodenje utwidene polifike i
izvr8avanja zakona, drugih propisa i optih akata; obavija i druge poslove iz dielokruga Sluzbe
po nalogu Optinskog naceinika.

Naziv i adresa poslodavca  Grad Orasje, Treca ulica br.45, 76270 Orasje, BiH

_ Periodrada 01.09.2009. - 28.02.2010.
Pom}a uﬁrrm _Novmar— suradnik

Osnovne aktivnostii odgovomosh Dopisnik: pripremanje i obmdnrame mformanvnuh priloga s podrudja Posavskog kanlmaza

potrebe dnevnih emisija Federalne televiziie (Federacija danas, Dnevnik i Vijesti),
pripremanje i obradivanje tematskih priloga za potrebe tiednih informativnih emisija
o (Odgovorite fjudima, Posteno). N
Naziv i adresa poslodavca  Radio-televizija Federacije Bosne i Hemegovme Bulevar Mese Selimovica 12,71000
Sarajevo, BiH

Penod rada 18082008-1?082009 - T
Pomqauﬁrm: priptavnik -

Osnovneemnuodgovumsh Sudjelovanie, obukauuMen;euposaoﬁosv&nsluibmaOp&erraép )



Voditeljske viestine i sposobnosti  Dani Tolise 2011.. 2012., 2013.2014..2015.,2016.2017.,2018..2019.,2020..2021.2022.
Dani Opcine Orasje 2010., 2011., 2012, 2013., 2014., 2015., 2016., 2017., 2018, 2019,
2020'.. 2021 )
Dan Grada Orasje: 2022.,2023.,2024.
Izbor za Miss Zupanije Posavske 2013.. 2014. 2015., 2016.i 2017.
Modna revija (2013. - 2016.)
18., 19., 20. obljetnica 106. brigade HVO Orasje (2010., 2011., | 2012. godina)
8. obljetnica utemelienja 1. pjedacke (gardijske) pukovnije OS BiH i 21. obljetnica
utemeljenja Hrvatskog vijeca obrane (2013. godina)
Otvorenje Konzulata Republike Hrvatske u Oragju, 2023.
Otvorenje Kino dvorane Orasje, 2023,
Otvorenje Doma zdravija Orasje, 2024.
B i i vjedto poznavanje i rad s Microsoft Office alalima (Word, Excel, Power point);
R Eon apoaobnasd e e ks, amont grafickog dizajna (Adobe Indesign Cs5)
Ostale viestine i sposobnosti ©SMove klavira (s&éeno.lrmz }rogodiépje oamsaﬂavarqe) osnove gitare (steéeno kroz
el jednogodiSnje osposobljavanje) odbojka i kuglanje {slobodna aktivnost)
Vozacka dozvola B kategorija, devetnaest godina vozatkog iskustva
Dodatne informacije Za sve dodatne informacije moZete me kontaklirati na broj mobitela ili mail adresu



BIOGRAFIJA

Ime i prezime: Edin Kahrimanovié
Datum rodenja: 06.08.1976. godine

Adresa; Sarajevo, llidza, Trg otedkog Bataljona 65.
Mobilni tel.: 061-694-926

E-mail: edo.kahrimanovic@gmail.com
Obrazovanje

* Diplomirani ekonomista (2006.) - VII stepen, Ekonomski fakultet u Tuzli,
Univerzitet u Tuzli, uza nauéna oblast »Marketing«

Poznavanije jezika
¢ Francuski jezik, nivo B1
» Engleskijezik, nivo A1
Rad sa raéunarom
» MS Office, Internet, .

Radno iskustvo

. 05. 09. 2018. god. - do danas

Naziv poslodavca: DRZAVNA AGENCIJA ZA ISTRAGE | ZASTITU
ODJEL ZA UNUTRASNJU KONTROLU - Grupa za unutrasnje
inspekcije i profesionalne standarde

Radno mjesto: Voda Grupe, policijski sluzbenik Vi$i inspektor

Opis radnog mjesta: rukovodenje Grupom, interni nadzor svih arganizacionih jedinica
kroz vrSenje internih inspekcija, pracenje uskladenosti internih propisa sa zakonima |
drugim podzakonskim aktima, davanje mislienja na zakonitost u postupanju drugih
organizacionih Jedinica i pojedinaca;

. 15. 11. 2016. god. - do 05.09.2018. godine

Naziv poslodavca: DRZAVNA AGENCIJA ZA ISTRAGE | ZASTITU
KRIMINALISTICKO-ISTRAZNI ODJEL - Odsjek za sprjetavanje i
otkrivanje finansijskog kriminala i korupcije

Radno mjesto: IstraZitelj za sprjeavanje i otkrivanje finansijskog kriminala i korupcije,
policijski sluzbenik lnspektqr

Opis radnog mjesta: Istrage i dokumentovanje kriviénih djela iz oblasti finansijskog
kriminala i korupcije propisanih Krivitnim zakonom BiH (Poreska utaja, Zloupotreba
sluzbenog poloZaja, Pranje novca, Krivotvorenje novca, Protuzakonito posredovanje,
Davanje dara i drugih oblika koristi i sl.),

. 01.10. 2015. god. - do 14.11.2016

Naziv posiodavca: DRZAVNA AGENCIJA ZA ISTRAGE | ZASTITU
KRIMINALISTICKO-ISTRAZNI ODJEL - Odsjek za
kriminalisticko-obavjestajne poslove




Naziv radnog mjesta: Istrazitelj za prikupljanje i analizu krim.obavjestajnih podataka,
policijski sluzbenik Inspektor

Opis radnog mjesta: Prikupljanje i analiza krim.-obavjestajnih podataka vezano za
izvrSenje i izvrsioce krivi€nih djela iz nadleznosti Agencije, satinjavanje krim.-obavjestajnih
izviestaja, unos istih u raspoloZive baze podataka i dostavljanje nadieznim istraznim
timovima te pomo¢ u radu sa informantima.

. 01. 11. 2012. god. - do 30.09.2015. godine

Naziv poslodavca: DRZAVNA AGENCIJA ZA ISTRAGE | ZASTITU
Regionalni Ured Sarajevo - Kiminalistiéko-istrazni odsjek

Naziv radnog mjesta: Istrazitelj za sprieCavanje i otkrivanje finansijskog kriminala i
korupcije, policijski sluzbenik mladi inspektor:

Opis radnog mjesta: Istrage i dokumentovanje kriviénih djela iz oblasti finansijskog
kriminala i korupcije propisanih Kriviénim zakonom BiH (Poreska utaja, Zloupotreba
sluzbenog poloZaja, Pranje novca, Krivotvorenje novca, Protuzakonito posredovanje,
Davanje dara i drugih oblika koristi i sl.),

. 01. 08. 2012. god. - do 30.10.2012. godine
Naziv poslodavca: DRZAVNA AGENCIJA ZA ISTRAGE | ZASTITU
REGIONALNI URED BANJA LUKa - Odsjek za prikupljanje
kriminalisticko — obavjestajnih podataka
Naziv radnog mjesta: IstraZitelj za prikupljanje krim.-obavjestajnih podataka, policijski
sluzbenik mladi inspektor:

Opis radnog mjesta: Prikupljanje krim.- obavjestajnih podataka vezano za izvrSenje i
izvrsioce kriviénih djela iz nadleznosti Agencije, sadinjavanje krim.-obavjestajnih izvjestaja,
unos istih u CIDA bazu podataka i dostavljanje nadleznim istraznim timovima te pomoé u
radu sa informantima.

. 01. 07. 2005. god. - do 31.07.2012. godine

Naziv poslodavca: DRZAVNA AGENCIJA ZA ISTRAGE | ZASTITU —
REGIONALNI URED SARAJEVO,

Kriminalisti¢ko-istrazni odsjek - Tim za sprjeéavanje i otkrivanje
finansijskog kriminala i korupcije, sluzba operativnog dezurstva,
Odsjek za prikupljanje krim-obavjestajnih podataka .

Naziv radnog mjesta: Istrazitelj, operativni dezurni, policijski sluzbenik u &inu narednika

Opis radnog mjesta: Radio na raznim poslovima, od poslova operativnog deZurnog,
prikupljanja obavjestajnih podataka do vodenja istrage i dokumentovanje krivicnih djela iz
oblasti finansijskog kriminala i korupcije propisanih Kriviénim zakonom BiH (Poreska
utaja, Zloupotreba sluzbenog poloZaja, Pranje novca, Krivotvorenje novca, Protuzakonito
posredovanje, Davanje dara i drugih oblika koristi i sl.),



. 12. 08. 2002. god. - do 30.06.2005. godine -

Naziv poslodavca: MUP TUZLANSKOG KANTONA - SEKTOR KRIMINALISTICKE
POLICIJE, Odjeljenje za privredni kriminal

Naziv radnog mjesta: Istrazitelj u Qdijelienju za privredni kriminal

Opis radnog mjesta: Istrage i dokumentovanje krivignih djela iz oblasti privrednog
kriminala (Poreska utaja, Zloupotreba sluzbenog poloZaja, Pranje novea, Krivotvorenje
novca, Krivotvorenje isprave, Krivotvorenje sluzbene isprave i sl.), te spreCavanje rada tzv
“fiktivnih” preduzeéa.

. 01. 02. 1995. god. - do 11.08.2002. godine

Naziv poslodavca: MUP TUZLANSKOG KANTONA
POLICIJSKA STANICA ZA BEZBJEDNOST SAOBRACAJA

Opis radnog mjesta: Rrazni poslovi | zadaci policijskog sluzbenika od policaca koji vrsi
kontrolu i regulisanje saobracaja, uvidaje saobracajnih nezgoda sa materijalnom $tetom i
teZim posliedicama, pratnje $tiéenih liénosti i vangabaritnih tereta i druge poslove i zadatke
odredene patrolnim nalogom do vode sektora koji planira i rukovodi radom policijskih
patrola na sektoru, vrdi analize bezbjedonosne situacije na sektoru, prati potrebe i
sugeriSe postavijanje saobraéajne signalizacije; kontaktira sa zajednicom u Cilju poveéanja
bezbjedonosne situacije na patrolnom sektoru, te vréi kontrolu i regulisanje saobradaja,
pratnje li¢nosti i vangabaritnih tereta, uvidaje saobraéajnih nezgoda sa materijalnom
Stetom i teZim posledicama.

Liéne osobine:
* Vrijedan, uporan, samoinicijativna osoba sa odlignim pregovarackim
sposobnostima, spremna na timski rad i struéno usavrdavanje
Ostalo

* od 2015 do danas obavljam duznost, prvo zamjenika predsjednika, u period od
2015.-2018. Godine, a potom predsjednika Sindikata Drzavne agencije za istrage i
2astitu u period od 2018. do danas. Predsjednik Sindikata je ujedno i predsjednik
Upravnog odbora;

* oZenjen, otac 21 - godisnje djevojke;



Hadrovié¢ / Ahmed / Adis
Osmana Ose Grebe 5/2
MOSTAR

Tel. 062 114 503

Predmet: Biografija

Roden sam 22.08. 1961. godine u Mostaru,

Osnovnu i srednju skolu sam zavrsio u Mostaru, a diplomirao sam na Gradevinskom fakultetu
Univerziteta « Diemal Bijedi¢ « u Mostaru i stekao zvanje diplomirani gradevinski inZenjer-
konstruktivno-izvoda&ki smijer.

Radio sam u G.P. « Zidar « od 09.01. 1995. godine, do 30.06. 1998. godine.

Zatim sam radio u G.P. « Hercegovina « Mostar u periodu od 01.07. 1998. godine do 02.08. 2001.
godine, kada prelazim u Opéinske organe uprave, gdje i danas radim, prvo kao Nacelnik sluzbe u
Gradskoj op¢ini Stari Grad, a zatim kao Struéni savjetnik gradevinske struke u Odjelu za urbanizam
i gradenje Grada Mostara, {(ukupno oko 30 godina radnog staza).

U razdoblju od 1995.g. do 2004.g. sam radio u srednjoj gradevinskoj $koli kao vanijski suradnik.

U periodu od 2002 sam vise godina bio Predsjednik NO JP Mo Sport, od 2013 do 2015 sam bio u
Nadzornom odboru Agencije za privatizaciju HNK/Z, poslije toga i 4 godine u u Upravnom odboru
KB ,Dr Safet Muji¢”, Posjedujem certifikat-potvrdu za rad u &anstvu nadzornih odbora i uprava
privrednih drudtava sa uéei¢em drZavnog kapitala

Nalazim se na listi struénih osoba za rad u Povjerenstvu za tehnicki pregled gradevina na nivou
Grada Mostara, NHK/Z, kao i Federacije BiH, kao i na listi eksperata za izbor rukovodeéih i ostalih
driavnih sluZbenika u drfavne organe na nivou FBiH.

Bio u rukovodstvu vise druitvenih organizacija i sportskih kolektiva. Osniva& i dugogodisnji
Predsjednik MNK Mostar SG (od osnivanja2003. do 2016.), &an raznih komisija unutar N/FS BiH,
delegat u Premijer futsal ligi BiH.

Mostar, 29.05.2025. godine

F I
s
£ ¥

Hadrovié¢ Adis
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PRIJEDLOG

Na osnovu ¢lana 13.stava 2. Zakona o Agenciji za privatizaciju (,SluZbene novine
Federacije BiH", br. 18/96, 2/02 i 110/12),Parlament Federacije Bosne i Hercegovine,

na sjednici Predstavni¢kog doma odrzanoj 2025.godine i na sjednici Doma
naroda, odrzanoj 2025.godine, je donio
ODLUKU

O IMENOVANJU NADZORNOG ODBORA AGENCIJE ZA PRIVATIZACIJU
U FEDERACIJI BOSNE | HERCEGOVINE
A
U Nadzorni odbor imenuju se na period od &etiri godine:
1. ISMET RAMOVIC

2. ILIJA BAOTIC
3. EDIN KAHRIMANOVIC

Ova odluka bit ¢e objavljena u ,Sluzbenim novinama Federacije BIH*.

PF broj:
2025.godine
Sarajevo
PREDSJEDAVAJUCI PREDSJEDAVAJUCI
DOMA NARODA PREDSTAVNICKOG DOMA
PARLAMENTA FEDERACIJE BiH PARLAMENTA FEDERACIJE BiH

Tomislav Martinovié Dragan Miokovi¢



BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
PARLAMENT FEDERACNE
PREDSTAVNICK! DOM
DOM NARODA
Zajednicka radna grupa
Komisija za izbor i imenovanja
Broj: 01/6,02/6-02-1882/25-1
Sarajevo, 13. 10. 2025. godine

Komisija za izbor | imenovanje
Predstavnitkog doma Bosna | Hercegovine

federacija Bosne | Hercegovine
: ERACIJE
Parlamenta Federacije BiH P mm\m EA]JE%% f CIJ
Komisija za izbor i imenovanja primljenc: _"{ | -10-

Brol Priloga | Vrijednost

Doma naroda oy Jor
Parlamenta Federacije BiH

Zajednicka radna grupa Komisija za izbor i imenovanja oba doma Parlamenta Federacije
Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zajedni¢ka radna grupa) u ponedjeljak, 13. 10.
2025, godine odrZala je 10. sjednicu te podnosi Komisiji za izbor i imenovanje
Predstavnickog doma i Komisiji za izbor i imenovanja Doma naroda Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine sljedeci

IZVJESTAJ

Clanom 77. Zakona o unutra$njim poslovima Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH“ broj 81/14) propisano je da Odbor za Zalbe gradana imenuje
Parlament Federacije Bosne i Hercegovine na prijedlog radnih tijela Predstavnitkog doma
i Doma naroda nadleZznih za imenovanja, putem javnog konkursa, koji organizuju i
provode ta radna tijela.

Zakonom o unutradnjim poslovima Federacije Bosne i Hercegovine propisano je da se
Odbor za Zalbe gradana imenuje na mandat od &etiri godine i da ima tri &lana, od kojih je
Jedan ¢lan drzavni sluZbenik federalnih organa uprave, a dva &lana predstavnici gradana,
od kojih je jedan predsjedavajuci Odbora.

Clanovi Odbora biraju se izmedu istaknutih struCnjaka iz oblasti pravnih ili drugih
drustvenih nauka, s najmanje pet godina radnog staZa nakon sticanja visoke Skolske




spreme, a predsjedavajuéi Odbora mora imati najmanje deset godina radnog iskustva na
pravnim poslovima rukovodecéeg drzavnog sluZbenika ili kao sudija ili tuzilac.

Sastav Odbora za Zalbe gradana odraZava nacionalnu i spolnu zastupljenost.
Mandat &lanova Odbora je &etiri godine i ne moZe se obnoviti.

Zajednitku radnu grupu Komisija za izbor i imenovanja oba doma Parlamenta Federacije
Bosne i Hercegovine &ine &lanovi u sastavu: Milan Sevo, Rasim Smajlovié, Kristina
Petrovié, Aner Zuljevié, Goran Opsenica i Haris Zahiragic.

Zadatak Zajednicke radne grupe bio je da utvrdi tekst javnog konkursa za imenovanje
&lanova Odbora za Zalbe gradana, da razmotri prispjele prijave, utvrdi ispunjavaju i
prijavijeni kandidati uslove propisane zakonom, obavi intervjue s prijavijenim kandidatima
koji su stekli uslove za intervju te dostavi komisfjama rang-listu kandidata za &lanove
Odbora za Zalbe gradana.

Buduéi da je ova Zajednitka radna grupa zavrsila posao 11. 6. 2025. godine i komisijama
za izbor i imenovanje oba doma Parlamenta FBIH dostavila rang-listu s kandidatima,
Komisija za izbor i imenovanje Predstavnitkog doma je na svojoj 14. sjednici, odrZanoj
17. 6. 2025. godine, utvrdila Prijedlog odluke o imenovanju Odbora za Zalbe gradana.
Predstavniéki dom Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine nije donio Odluku o
imenovanju Odbora za Zalbe gradana na 23. redovnoj sjednici, odrZanoj 23. 7. 2025.
godine, jer prijedlog nije dobio potrebnu veéinu glasova zastupnika (Obavjestenje broj:
01-02-1408/25-2 od 24. 7. 2025. godine). |z tog razloga Zajedni¢ka radna grupa je na 8.
sjednici, odrzanoj 30. 7. 2025. godine, donijela Odluku o ponitenju javnog konkursa i
raspisivanju novog javnog konkursa za imenovanje Odbora za Zalbe gradana.

Novi javni konkurs za imenovanje Odbora za Zalbe gradana objavijen je istovremeno s
ponistenjem prethodnog javnog konkursa u dnevnim listovima ,Dnevnom avazu® i
,Vedernjem listu“ 7. 8. 2025. godine te u ,SluZbenim novinama Federacije BiH" - oglasni
dio - broj: 60/25, objavljenim 8. 8. 2025. godine. Javni konkurs je bio otvoren 30 dana od
dana objavljivanja u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH" te je krajnji rok za prijave
kandidata bio 8. 9. 2025. godine.

Zajednicka radna grupa je na svojoj 9. sjednici, odrZanoj 24. 9. 2025. godine, otvorila
prispjele prijave. Od devet prispjelih prijava dvije nisu zadovoljavale uslove javnog
konkursa te su odba&ene kao nepotpune.

Zatim je 1. 10. 2025. godine sazvana 10. sjednica Zajedni¢ke radne grupe za 13. 10.
2025. godine, na kojoj su predvideni intervjui s kandidatima ¢ije su prijave validne. Svi
kandidati o intervjuu su obavijesteni na vrijeme i u skladu sa zakonom.




Na intervju je pozvano sedam kandidata, a pristupilo ih je pet, od kojih su &etiri kandidata
muskog, a jedna kandidatkinja Zenskog spola. Samo jedan kandidat ispunjavao je kriterij
- najmanje 10 godina radnog iskustva na poslovima rukovodeceg drzavnog sluzbenika
ili kao sudija ili tuZilac.

Nakon obavljenog intervjua, Zajednitka radna grupa ocijenila je kandidate ocjenama od
1 do 10 te su napravili zbirmu tabelu s ocjenom za svakog kandidata.

Prilikom ocjenjivanja kandidata, &lanovi Zajednicke radne grupe vodili su se kriterijima
strunosti, sposobnosti, nepristranosti, radnog iskustva, ali i nacionalne i spolne
pripadnosti kandidata u skiadu sa zakonom. U nastavku izvjestaja prikazan je redoslijed
kandidata sa zbimom ocjenom ostvarenom na intervjuu i nacionalnom pripadnoséu, a
kako slijedi:

1. Vedran Mulabdié, iz reda bo$njatkog naroda 35,5 bodova
2. Emir Mehmedovié, iz reda bo3njatkog naroda 39,0 bodova
3. Ivan MiliGevié, iz reda hrvatskog naroda 37,5 bodova
4. Selma Ploskié, iz reda boSnjatkog naroda 30,5 bodova
7. Nermin Halilagié , iz reda bo$njatkog naroda 34,0 bodova

Zajednitka radna grupa, nakon obavijene procedure propisane Zakonom 0 unutradnjim
poslovima Federacije Bosne i Heregovine, predlaze Komisiji za izbor i imenovanje
Predstavnidkog doma | Komisiji za izbor i imenovanja Doma naroda Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine da u skladu sa Zakonom o unufraSnjim poslovima
Federacije Bosne i Hercegovine predloze domovima Parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovine listu kandidata koji ée odlukom domova biti imenovani za &lanove Odbora
za Zalbe gradana.

U prilogu izvjes$taja: biografije kandidata
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71000 Sarajevo Trg Bosne i Hercegovine, broj 3/XV
tel: +387-33-220-132 71000 Sarajevo
+387-61-258-333 tel: +387-33-281-589

e-mail: emir.mehmedovic@gmail.com e-mail: cmir.mehmedovig@mpr.gov.ba

Curiculum Vitae

Ime i prezime: Emir (Sadrudin) Mehmedovié
Datum i mjesto rodenja:  16. oktobar 1977. godine, Sarajevo

Obrazovanje:
- 2014.-2018. - Pravni fakultet Sveu¢ilista u Mostaru - doktor nauka
- 1998.-2004. - Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu - dipl. pravnik.

Struéno obrazovanje i usavriavanje:
- oktobar 2016. godine - advokatski ispit u Federalnoj advokatskoj komori.
- novembar 2006. godine - pravosudni ispit u Ministarstvu pravde Bosne i
Hercegovine.
- maj 2006. godine - struéni ispit drZavnih sluZbenika u organima drzavne sluzbe u
Federalnom ministarstvu pravde.

Radno iskustvo:
- februar 2019.-sada - profesor na Fakultetu za upravu, pridruZena &lanica
Univerziteta u Sarajevu (27.02.2019-28.03.2023. godine - docent; 29.03.2023.-sada
godine - vanredni profesor)
- novembar 2011. godine - sada - Glavni upravni inspektor u Ministarstvu pravde
Bosne i Hercegovine - (,,S. glasnik BiH*, 96/11).
- decembar 2008. godine-novembar 2011. godine - ¥ef Odsjeka za medunarodnu
pravnu pomo¢ i saradnju u gradanskim stvarima u Ministarstvu pravde Bosne i
Hercegovine.
- novembar 2006. godine-decembar 2008. godine - visi struéni saradnik u
Ministarstvu pravde Bosne i Hercegovine.
- avgust 2005. godine-novembar 2006. godine - stru&ni saradnik u Ministarstvu
pravde Bosne i Hercegovine.
- maj 2004, godine-avgust 2005. godine - pripravnik-volonter na Kantonalnom sudu
u Sarajevu.

Akademsko iskustvo:
a) Nastavno iskustvo
- ljetni semestar 8kol. 2022/23. godine - predavaé na Fakultetu polititkih nauka
Univerziteta u Sarajevo (I ciklus studija: Radno i socijalno prvo).
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- 3kol, 2020/21. godine - sada - predava¢ na Pravnom fakultetu Univerziteta u
Tuzli (I ciklus studija: Upravno pravo, Radno i socijalno prvo, Pravo socijalne
sigurnosti; [/ ciklus studija. Posebni upravni postupci, Evropsko radno pravo i pravo
socijalne sigurnosti, SluZbenitko pravo; /I ciklus studija: Upravno pravo, Socijalno
pravo).

- ljetni semestar $kol. 2019/20. godine - predaval na Universita degli Studi di
Napoli Parthenope, Napoli, Italija (The SIPPAS Master course ,,EU Transparency
and Corruption Prevention Policies with Public Administration*).

- 8kol. 2018/19. godine - sada - predava¢ na Fakultetu za upravu, Univerziteta u
Sarajevu na upravno-pravnoj oblasti (/ ciklus studija: Posebni upravni postupci,
Organizacija i metode rada u upravi, Radno pravo i socijalna zatita, Unutradnji
upravni poslovi, Nomotehnika, Kancelarijsko poslovanje i arhivistika, Studentska
praksa; I ciklus studija: Posebni upravni postupci, Organizacija i metode rada u
upravi; IIT ciklus studija: Upravno procesno pravo).

b) Clanstvo u redakcijama nauénih ¢asopisa

- od marta 2024, godine - sada - ¢lan redakcije (Editorial Board) &asopisa Balikesir
University Faculty of Economics and Administrative Sciences Journal (Balikesir
Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi)

- od septembra 2019. - sada - ¢lan redakcije (Editorial Bord) 8asopisa Uprava.

- od avgusta 2019. - sada - ¢lan International Scientific and Advisory Board &asopisa
Izmir Journal of Social Science ([zmir Sosyal Bilimler Dergisi).

¢) Clan nauéno-nastavnih vijeéa

- od novembra 2023. godine - sada - ¢&lan Vijeca doktorskog studija studijskog
programa ,,Uprava“ na Fakultetu za upravu.

- od septembra 2019. - sada - ¢lan Vijeéa Fakuteta za upravu Univerziteta u Sarajevu.

d) Clan organizacionih odbora

- Clan Nauénog komiteta (Scientific Committee): Izmir International Conference on
Technology and Social Sciences (IICTSS 2022) ,,New Studies and Trends in Social .-
Sciences®, 17.-19. avgust 2022. godine, Izmir, Turska

Profesionalno iskustvo:
- mart 2024, godine - septembar 2024. godine - ¢lan Komisije za pomilovanje Bosne
i Hercegovine.
- januar 2024. godine - oktobar 2024. godine - voditelj procesa pregovaranja i &lan
Tima za pregovore o zakljufenju Kolektivnog ugovora za zaposlene u
institucijama Bosne i Hercegovine (,,S1. glasnik BiH“, broj 5/24).
- juli 2023. godine - sada - &flan Komisije za polaganje pravosudnog ispita na nivou
Bosne i Hercegovine (predmeti: Upravno pravo i Radno pravo).
- juni 2020. godine - decembar 2021. godine - ovlaSteni drZavni sluZbenik za
pruZanje besplatne pravne pomo¢i u Uredu za pruZanje besplatne pravne pomodéi
Ministarstva pravde BiH.
- septembar 2019. godine - sada - predstavnik Bosne i Hercegovine u Ekspertnoj
grupi Evropske komisije za Direktivu (EU) 2019/1937 (The Commission Expert
group on Directive (EU) 2019/1937).
- juni 2017. godine - sada - €lan Ekspertnog tima za primjenu i provodenje
Sporazuma o pravnom poloZaju snaga (PfP SOFA i NATO SOFA) - (,,Sl.glasnik
BiH", 67/17).
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- mart 2017. godine - mart 2019. godine - ovla¥teni drZavni sluZbenik za pruianje
besplatne pravne pomo¢i u Uredu za pruZanje besplatne pravne pomoéi Ministarstva
pravde BiH / v.d. Sef Ureda za pruZanje besplatne pravne pomoéi.

- novembar 2013. godine - februar 2023. godine - &lan Komisije za polaganje
struénog upravnog ispita za visoku Skolsku spremu na nivou BiH (predmeti:
Osnove uprave u Bosni i Hercegovini (2013.-2015.), Radni odnosi (2015.-2019.) i
Upravni postupak i upravni spor (2019.-sad)).

- maj 2013. godine - juli 2015. godine - &lan Komisije za pomilovanje Bosne i
Hercegovine.

- april 2013, godine - oktobar 2014. godine - sekretar Radne grupe za drZavnu i
vojnu imovinu Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine.

- januar 2013. godine - januar 2017. godine - predsjednik Upravnog odbora
Zavoda za izvrSenje krivi¢nih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i
Hercegovine u izgradnji - (,,S1. glasnik BiH*, 10/13 i 91/13).

- juli 2012. godine - avgust 2015. godine - ¢lan Komisije za NATO integracijski
proces Bosne i Hercegovine - (,,S1. glasnik BiH“, broj 70/12).

- maj 2012. godine - novembar 2012. godine - ¢lan Ekspertnog tima Bosne i
Hercegovine za izradu Regionalne konvencije o nadleZnosti, priznanju i
izvrienju stranih sudskih odluka u gradanskim i trgovadkim stvarima,

- oktobar 2010, godine - januar 2013. godine - sekretar Upravnog odbora Zavoda
za izvrSenje krivi¢nih sankcija, pritvora i drugih mjera Bosne i Hercegovine u
izgradnji.

- januar 2010. godine - juni 2017. godine - &lan Ekspertnog tima za izradu
cielovitog prijedloga u vezi primjene i provodenja Sporazuma o pravnom
poloZaju snaga (PfP SOFA) - (,,Sl.glasnik BiH*, broj 31/10; ,,Sl.glasnik BiH*, broj
2/11115/14).

- april 2009. godine - septembar 2009. godine - ¢élan Radne grupe za popis driavne
imovine (,,Sl. glasnik BiH®, broj 43/09 i 75/09).

- januar 2009. godine - septembar 2009. godine - &lan Radne grupe za izradu
NATO komunikacione strategije BiH (,,S1.glasnik BiH*, broj 26/09).

- septembar 2008. godine - septembar 2009. godine - sekretar Komisije za
polaganje struénog upravnog ispita za visoku $kolsku spremu na nivou BiH.

- april 2008. godine - decembar 2011. godine - &lan Komisije za Zalbe Vijeéa
ministara Bosne i Hercegovine.

- juli 2007. godine - oktobar 2016. godine - glavni administrator Komisije za
driavnu imovinu, utvrdivanje i raspodjelu drzavne imovine, odredivanje prava i
obaveza Bosne i Hercegovine, entiteta i Br&ko distrikta u upravljanju drZavnom
imovinom.

DruStveni angaZman:
- juli 2025. godine - sada - akademski recenzent za nauénu oblast Drustvene
nauke na Listi akademskih recenzenata (LAR) Federalnog ministarstva obrazovanja i
nauke (Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke, (br: 05-35-2243-1/25 od
11.07.2025. godine)
- juli 2022. godine - juni 2025. - vr¥ilac duZnosti predsjednika Upravnog odbora
Kantonalne agencije za privlalenje investicija i privatizaciju (,,S1. novine KS¥,
28/22).
- decembar 2020. godine - sada - &lan Ustavnog suda Islamske zajednice u Bosni i
Hercegovini.
- april 2017. godine - sada - predava¢ na kursevima Agencije za drfavnu sluzbu
Federacije Bosne i Hercegovine (,,S1. novine FBiH*, broj 29/17).
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- novembar 2015. godine - februar 2017. godine - nacionalni sekretar
Medunarodnog ekonomskog foruma ,,Perspektive” za Bosnu i Hercegovinu.

- avgust 2015. godine - sada - predava¢ na kursevima Agencije za drzavnu sluzbu
Bosne i Hercegovine.

- 2010. godine - predaval na ,Strategic Politico-Military Seminar“ PSOTC
(Peace Support Operations Traininng Centre).

- 2010. godine - 2014. godine - predava¢ na kursevima ,Sigurnosna politika
Bosne i Hercegovine* organizovanim od strane Ministarstva sigurnosti i OSCE-a.

- 2010. godine - 2013. godine — predava¢ Centra za edukaciju sudija i tuZilaca
Federacije Bosne i Hercegovine za oblast medunarodne pravne pomoéi i saradnje u
gradanskim i privrednim stvarima.

- avgust 2006. - sada — €lan International Jurists Union sa sjedidtem u Istanbuluy,
Turska.

- septembar 2002. godine - avgust 2003. godine — &lan Radne grupe za pravne
aspekte u procesu reforme visokog obrazovanja u BiH (u sklopu projekta Vijeca
Evrope).

Struéna izlaganja:
- Medunarodna nauéna konferencija“Bosna i Hercegovina i evropske integracije®,
panel: ,Stanje i perspektive obrazovanja za javnu upravu u Bosni i Hercegovini®,
Pravni fakultet Univerziteta u Tuzli, Tuzla, decembar, 2024. godine
- Medunarodna nauéna konferencija ,,Jzmedu istoka i zapada: Bosna i Hercegovina u
ZiZi historijskih procesa i dogadaja)”“, Centar za istraZivanje moderne i savremene
historije Tuzla, Tuzla, novembar 2024. godine
- 1st Regional conference ,,Exploring Dimensions of Public Management, Policy, and
Administration Across Diverse Sectors®, Faculty of Contemporary Social Sciences,
Tetovo, october 2024, North Macedonia.
- ,,Jnternational Symposium on Administrative Law and Administrative Jurisdiction
(Idare Hukuku ve Idare yargi uluslararasi Sempozyumu) ISALAJ 2024“, Balikesir
University, Balikesir, May 2024, Turska.
- XII Nauni skup povodom dana Pravnog fakulteta - medunarodni nau¢ni skup
»Pravne praznine i puno¢a prava®, Pravni fakultet Univerziteta u Istoénom Sarajevu,
Pale, oktobar 2023. godine.
- XI Nau¢ni skup povodom dana Pravnog fakulteta - medunarodni nauéni skup
»Pravo izmedu stvaranja i tumadenja“, Pravni fakultet Univerziteta u Istoénom
Sarajevu, Pale, novembar 2022. godine.
- X Nauéni skup povodom dana Pravnog fakulteta - medunarodni nauéni skup
»Protivrjetja savremenog prava“, Pravni fakultet Univerziteta u Istoénom Sarajevu,
Pale, oktobar 2021. godine.

- Medunarodna konferencija ,,SuZivot muslimana i Jevreja u Bosni i Hercegovini: 200
godina od Sarajevskog purima®, Jevrejska opstina Sarajevo i Islamska zajednica u
Bosni i Hercegovini, Sarajevo, novembar 2019.

- wXXII godisnje medunarodno stru¢no savetovanje: Fundamentalni principi i prava
na radu u propisima i praksi Srbije i Medunarodne organizacije rada“, UdruZenje za
radno pravo i socijalno osiguranje Srbije, Zlatibor, Srbija, oktobar 2019. godine.

- ,International Conference on Administration Management and Social Studies"
(ICAMSS), Fakultet za upravu, Sarajevo, septembar 2019. godine.

- ,XXI godisnje medunarodno struéno savetovanje: Radno i socijalno pravu u Srbiji
danas“, UdruZenje za radno pravo i socijalno osiguranje Srbije, Zlatibor, Srbija,
oktobar 2018. godine.

- ,»otep Forward - Improving Administrative Procedures in Developing Countries™
kao izlaga& na sesiji: ,,Reform of administrative procedures in the Western Balkans“ u

-
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okviru rasprave o reformi GAPAs ,,Step foreward in better quality of life*, Konya,
Turska, maj 2018. godine.

- Struéna rasprava o instituciji ombudsmena BiH: ,,Trebamo li ombudsmene u
pravnom sistemu BiH?“, Fondacija Centar za javno pravo, Parlamentarna skupitina
BiH, Sarajevo, septembar 2017. godine.

- Konferencija ,,Upravno-pravni okvir u regionu Zapadnog Balkana: Novi zakoni o
opStem upravnom postupku®, sesija: ,Analiza stanja u oblasti upravnog prava u BiH
—iskustva i planovi®, Regionalna 8kola za javnu upravu i Ministarstvo pravde Bosne i
Hercegovine, Sarajevo, februar 2017, godine.

- Stru¢na rasprava ,Radni odnosi uposlenika u institucijama BiH“, Fondacija Centar
za javno pravo, Parlamentarna skupétina BiH, Sarajevo, decembar 2016. godine.

- 9th ReSPA Annual Conference: Optimization of Public Administration in Western
Balkans region, Regional School of Public Administration, uvodniar na panelu
iskustva Zapadnog Balkana u optimizaciji javne uprave®, Podgorica, Crna Gora,
novembar 2016. godine.

- »XIII Medunarodno savjetovanje ,Aktualnosti gradanskog i trgovatkog
zakonodavstva i pravne prakse®, Pravni fakultet Sveudilista u Mostaru, Neum, 2015.
godine.

- Struéna rasprava ,,Status uposlenika u institucijama BiH*, Fondacija Centar za javno
pravo, Parlamentarna skupstina BiH, novembar 2015. godine.

Objavljene knjige, priruénici, separati u knjigama;

1. Deli¢ R., Mehmedovi¢ E., ,Upravljanje dokumentima“, Fakultet za upravu,
Sarajevo, 2024. godine, str, 220.

2. Mehmedovi¢ E., Stojanovi¢ S., ,Inspekcije i inspekcijski nadzor: Organizacija,
nadleZnost, postupak*, Fakultet za upravu, Sarajevo, 2022. godine, str. 359.

3. Kadri¢ A., Mehmedovi¢ E., ,Sarajevski purim u kontekstu klasinog kefalet-
sistema i jedinstvene predstavniCke strukture Jevrejske zajednice u Osmanskom
Carstvu polovinom 19. stoljeéa” u knjizi: ,,SuZivot jevreja i muslimana u Bosni i
Hercegovini: primjeri tolerancije od 16. stolje¢a do danas“ (ur. Susko Dz.), El-
Kalem, Sarajevo, 2021. godine (str. 77.-101.)

4. Mehmedovi¢ E., Godinjak F., Hori¢ S., ,,Challenges of Digital Transformation of
Government in Bosnia and Herzegovina - Necessity of Administrative Procedure
Reform* u knjizi: ,,The Impacts of Digital Transformation* (ur. Aydin O.), Efe
Akademi, Istanbul, 2020. godina (str. 63.-83).

5. Mehmedovi¢ E., Sanc E., Hadrovi¢ A., ,Osnove kancelarijskog i arhivskog
poslovanja: Upravljan_pe dokument:ma od nastanka do arhiva“, Agencija za pravni
konsalting i edukaciju, Sarajevo, 2019. godine, str. 287.

6. Hori¢ S., Mehmedovi¢ E., ,,Moguénosti intervencije ombudsmana u upravnim
postupcima na primjeru Zakona o slobodi pristupa informacijama® u knjizi
,»Ombudsmani za ljudska prava BiH: Bilans jednog neuspjeha®, (ur. Saréevié E.),
Fondacija Centar za javno pravo, Sarajevo, 2017, godina (str. 67.-91.).

7. Mehmedovi¢ E. ,DrZavna imovina: Entitetsko ili drZavno vlasnitvo?* u knjizi:
~Drzavna imovina* (ur. Sartevié E.), Fondacija Centar za javno pravo, Sarajevo
2012. godina (str. 67.-89).

Objavljeni nauéni i struéni radovi:
1. Deli¢ R., Mehmedovi¢ E., ,Evolucija javne uprave kao nauéne discipline: Od
potetnog pozicioniranja do digitalne transformacije®, Uprava - &asopis za upravu i
upravno pravo, broj 1/2025, Sarajevo, 2025. godine (str. 11-28) - (pregledni nau&ni

rad).
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Mehmedovié E., ,Between Politicization and Professionalization of the Civil
Service: Impact on Development trends in the Civil Service, WBF Project

Regional Conference, Innovative governance: Exploring dimensions of Public
Management, Policy, and Administration across diverse sectors, Book of
proceedings, 2024, Tetovo, North Macedonia (str. 105-113).

Deli¢ R., Lapandi¢ N., Mehmedovi¢ E., ,Zabrana diskriminacije po osnovu
nacionalnog porijekla ponuda¢a u javnim nabavkama u Evropskoj uniji: pravni
okcir i primjena®, Poslovni konsultant, god. XVI, broj 141, decembar 2024. godine
(str. 83-96) - (struéni rad).

Deli¢ R., Mehmedovi¢ E., ,Uticaji druftvenih nauénih disciplina na
interdisciplinarnost nauke o javnoj upravi®, Uprava - ¢asopis za upravu i upravno
pravo, broj 2/2024, Sarajevo, 2024. godine (str. 11-31) - (pregledni nauéni rad).
Mehmedovi¢ E., Seleskovi¢ A., ,,Modaliteti pravne zadtite u sluéajevima ,,Sutnje
uprave® u Bosni i Hercegovini®, Drudtvene i humanisti¢ke studije, vol. 9, no. 2
(26), 2024. godine, (str. 1019-1036) - (pregledni rad).

Mehmedovi¢ E., Deli¢ R., ,Pravna pomo¢ u upravnim stvarima: stanje i
perspektive®™, Zbornik radova ,,Pravne praznine i punoca prava®, tom II, Istoéno
Sarajevo, 2024. godine (str. 134-153) - (izvorni nau¢ni rad).

Stojanovi¢ S., Mehmedovi¢ E., ,,Rukovodna odgovornost u javnoj upravi®, ZIPS,
br. 1476-1477, Sarajevo, 2024. godine (str. 92-100) - (struéni rad).

Mehmedovi¢ E., Avdi¢ L., ,Pravna regulacija mobinga u Bosni i Hercegovini: Da
li postoji potreba posebnog zakonskog uredenja zastite od mobinga?“, Zbornik
radova Pravnog fakulteta u Tuzli, vol. X, no. 1, 2024. godine (str. 193-223) -
(pregledni nauéni rad).

Mehmedovi¢ E., Deli¢ R., ,,Uspostavljanje i organizacija javne uprave u Bosni i
Hercegovini za vrijeme austrougarske vladavine (1878-1918)", Historijski pogledi,
Vol. VII, br. 11, 2024. godine (str. 84-117) - (pregledni nau¢ni rad).

Mehmedovi¢ E., Mehmedovi¢ A., ,Li¢ni zdravstveni podaci i znaaj njihove
upravne zaS$tite“, Uprava - asopis za upravu i upravno pravo, broj 2/2023,
Sarajevo, 2023. godine (str. 11-37) - (izvorni nauéni rad).

Mehmedovié E. Delié¢ A., ,,Odludivanje u javnoj upravi: Odluke u upravnom
postupku®, Pregled: Casopis za drustvena pitanja, br. 2, god. LXIV, Sarajevo,
2023. godine (str. 87-110) - (struéni rad).

Mehmedovi¢ E., Damjanovi¢ A., ,Drustveni znafaj funkcija inspekcijskog
nadzora i ograni¢enja njihove primjene u praksi“, Zbornik radova ,,Pravo izmedu
stvaranja i tumacenja“, tom I, Istoéno Sarajevo, 2023. godine (str. 478-498) -
(izvorni nauéni rad).

Stojanovié S., Mehmedovi¢ E., ,Zalba u upravnom postupku®, ZIPS, br. 1463,
Sarajevo, 2023. godine - (struéni rad).

Mehmedovié E., Sehrié S., ,Historijski kontekst nastanka i razvoja inspekcije rada
u Bosni i Hercegovini*, Uprava - ¢asopis za upravu i upravno pravo, broj 1/2023,
Sarajevo, 2023. godine (str. 11-36) - (izvorni nauéni rad).

Mehmedovi¢ E., Stojanovi¢ S., ,Utjecaji mnoZine volja na nastanak upravnog
akta“, Zbomik radova Pravnog fakulteta u Tuzli, vol. VIII, no. 1, 2022. godine
(str. 7-36) - (pregledni nau¢ni rad).

Mehmedovi¢ E., ,,Utjecaj pandemije korona virusa (COVID-19) na tendencije u
razvoju sluZbenitkog prava“, Zbormnik radova ,Protivrjelja savremenog prava“,
Isto¢no Sarajevo, 2022. godine (str. 236-253) - (izvorni nauéni rad).

Stojanovié S., Mehmedovié¢ E., ,Privremeni zastupnik u upravnom postupku®,
ZIPS, br. 1450, Sarajevo, 2022. godine - (stru¢ni rad).

Stojanovi¢ S., Mehmedovi¢ E., ,,Natelo zakonitosti u djelovanju uprave, ZIPS,
br. 1449, Sarajevo, 2022. godine - (struéni rad).
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Mehmedovi¢ E., HadZi¢ M., ,lzazovi ,nepotpunog zakonodavstva“: Otvorena
pitanja odnosa izmedu drzavnog i entitetskih zakonodavstava u socijalnom

osiguranju policijskih sluZbenika na nivou BiH®, Pregled: €asopis za drustvena
pitanja, br. 2, god. LXIl, Sarajevo, 2021. godine (str. 61-86) - (pregledni nauéni
rad).

Mehmedovi¢ E., Stojanovi¢ S, ,Pravna regulacija radnopravnog statusa
policijskih sluzbenika®, ZIPS, br. 1438, Sarajevo, 2021. godine - (struéni rad).
Stojanovi¢ S., Mehmedovi¢ E., ,Uloga i zna¢aj upravne inspekcije*, ZIPS, br.
1437, Sarajevo, 2021. godine - (stru¢ni rad).

Rozié 1., Mehmedovié E., BoZikovi¢ N., ,,Radni odnosi u doba pandemije: Mogu li
fleksibilni oblici rada biti adekvatan odgovor na izazove vandrednih okolnosti®,
Radno i socijalno pravo - ¢asopis za teoriju i praksu radnog i socijalnog prava,
god. XXIV, br. 2/2020, Beograd 2020. godine (str. 83-101) - (pregledni nauéni
rad).

Mehmedovi¢ E., Stojanovi¢ S., ,,Rad na daljinu i moguénosti njegove primjene u
javnoj upravi — iskustva Evropske unije®, - Sui generis, nau¢no-struéni éasopis o
evropskim integracijama, broj 7, godina VII, Sarajevo, 2020. godine (str. 109-126)
- (pregledni nauéni rad).

Stojanovi¢ S., Alebi¢ L., Mehmedovié¢ E., ,Komunikacija i njeni modaliteti u
upravi*, Uprava - ¢asopis za upravu i upravno pravo, broj 2/2020, Sarajevo, 2020.
godine (str. 49-76) - (pregledni nau¢ni rad).

Mehmedovi¢ E., Stojanovi¢ S., ,Odnos posebnih reZima sluzbeni¢kih radnih
odnosa prema opéem sluzbeni¢kom i opéem radnom zakonodavstvu - primjer
Uprave za indirektno oporezivanje BiH", Pravna misao, nov/dec 2020, broj 11/12,
Sarajevo, 2020. godine (str. 57-82) - (struéni rad).

Hori¢ S., Mehmedovié E., , Specifinosti inspekcijskog nadzora u odnosu na ostale
vrste upravnog nadzora®, ZIPS, br. 1427-1428, Sarajevo, 2020. godine - (stru¢ni
rad).

Godinjak F., Hori¢ S., Mehmedovi¢ E., ,lzazovi uvodenja informaciono-
komunikacionih tehnologija u upravne postupke - nuZnost reforme upravnih
postupaka*, Uprava - &asopis za upravu i upravno pravo, broj 2/2019, Sarajevo,
2019. godine (str. 9-36) - (pregledni nau¢ni rad).

Hori¢ S., Mehmedovié¢ E., ,,Vanredni pravni lijekovi u upravnom postupku sa
posebnim osvrtom na obnovu postupka i poniStenje po pravu nadzora“, Uprava -
¢asopis za upravu i upravno pravo, broj 1/2019, Sarajevo, 2019. godine (str. 59-81)
— (pregledni nauéni rad).

Rozié 1., Mehmedovié E., Hori¢ S., ,Novele Zakona o radu Federacije Bosne i
Hercegovine — Tendencije u razvoju radnog zakonodavstva ili Ad hoc rjeSenja?“,
Radno i socijalno pravo - ¢asopis za teoriju i praksu radnog i socijalnog prava, broj
2/2019, godina XXIII, Beograd, 2019. godine (str. 29-46) - (izvorni naudni rad).
Rozi¢ 1., Mehmedovi¢ E., ,,Specifiénosti vrienja inspekcijskih funkcija u oblasti
rada, radnih odnosa i sigurnosti na radu“, Zbornik Pravnog fakulteta Sveugilista u
Rijeci, vol. 40, broj 2, Rijeka, 2019. godine (str. 847-867) - (pregledni naudni rad).
Mehmedovi¢ E., Hori¢ S., ,,Sluzbeni¢ki sistem u FBiH: pravni partikularizam i
primjena 4 la carte - uzroci i posljedice” - Sveske za javno pravo - asopis
Fondacije Centar za javno pravo, Sarajevo, broj 35-36, 2019. godina (str. 67-72) -
(stru¢ni rad).

Mehmedovié E., Hori¢ S., ,lzazovi fleksibilnih oblika rada i atipi¢nih radnih
odnosa“, Drustvena i tehnitka istraZivanja, god. IV, br. 2, Kiseljak, 2018. godine
(str. 2-23) - (pregledni nau¢ni rad).
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33. Mehmedovi¢ E., Hori¢ S., ,Ugovor o radu i ugovor o djelu; Problem prikrivenih
radnih odnosa“, ZIPS, broj 1395, Sarajevo, 2018. godine (str. 35-38) - (struéni

rad).

34. Rozi¢ 1., Mehmedovi¢ E., ,Resursi u funkciji jadanja inspekcije rada®, Radno i
socijalno pravo - &asopis za teoriju i praksu radnog i socijalnog prava, broj 2/2018,
godina XXII, Beograd, 2018. godine (str. 41-58) - (izvorni nau&ni rad).

35. Rozi¢ 1., Mehmedovi¢ E., ,,Uticaj organizacije inspekcijskih slubi na u&inkovitost
i ostvarivanje funkcija inspekcijskih nadzora - primjer inspekcija rada v Bosni i
Hercegovini“, Godidnjak Pravnog fakulteta Univerziteta ,DZemal Bijedi¢“ u
Mostaru, godina I, broj 1, Mostar, 2017. godine (str. 116-131) - (pregledni nauéni
rad).

36. Hori¢ S., Mehmedovi¢ E., ,,Zajednitke karakteristike reforme upravnih postupaka
drzava regiona u kontekstu priblizavanja Evropskoj uniji, - Sui generis, nauéno-
struéni &asopis o evropskim integracijama, broj 4, godina IV, Sarajevo, 2017.
godine (str. 139-155) - (pregledni nauéni rad).

37. Mehmedovi¢ E., ,,Kapacitet radnog zakonodavstva na nivou Bosne i Hercegovine
u kontekstu pregovora o pristupanju Evropskoj uniji“ - Sveske za javno pravo -
gasopis Fondacije Centar za javno pravo, Sarajevo, broj 27, 2017. godina (str. 27-
33) - (stru¢ni rad).

38. Mehmedovi¢ E., ,Neke specifi¢nosti primjene radnog zakonodavstva na nivou
BiH" - Sveske za javno pravo - ¢asopis Fondacije Centar za javno pravo, Sarajevo,
broj 22, 2015. godina (str, 37-43) - (strudni rad).

39. Petkovi¢ S., Mehmedovi¢ E., Topié¢ P., ,Karakteristike sektora turizma u Bosni i
Hercegovini i moguénost njegovog unaprijedenja“, Univerzitetska hronika, vol. 7,
br. 2. Travnik, 2015. godina (str. 67-74) - (stru¢ni rad).

40. Rozi¢ 1., Mehmedovi¢ E., ,,Specifi¢nosti nadzora nad primjenom Zakona o radu u
institucijama Bosne i Hercegovine* - Zbornik radova Pravnog fakulteta Sveugilista
u Mostaru, broj 13, Mostar, 2015. godina (str. 303-309) - (izvorni nau&ni rad).

41. Mehmedovi¢ E., ,DrZavna imovina u Bosni i Hercegovini“ - Sveske za javno
pravo - Easopis Fondacije Centar za javno pravo, Sarajevo, broj 5, 2011. godina
(str. 27-37) - (struéni rad).

42. Mehmedovi¢ E., ,,Uloga organa uprave u postupcima priznanja i izvr$enja stranih
sudskih odluka u gradanskim stvarima“ - Uprava - &asopis Fakulteta za javnu
upravu, Sarajevo, vol. 1, no. 2, 2010. godina (str. 61-74).

Obuke, treninzi, kursevi:
- obuka ,,Primjena koncepta odrZivog razvoja u dravnoj sluzbi*, ADS BiH, oktobar
2024. godine.
- 3" Regional Strategic Leadership Course (RSLC 2024) (3 modules), National
Defence Academy, Vienna, Austria (Module I - Vienna, Module II - Ohrid, Module
[II - Beograd) , 22. april - 11. oktobar 2024. godine.
- Medunarodna konferencija ,NATO i sigurnosni izazovi“, Atlanska inicijativa i
NorveSka ambasada, Sarajevo, oktobar 2023. godine.
- yDigital Transformation Academy“ (4 modules: Introduction to digital
transformation and e-govemance, Foundations for innovative delivery of people-
centred e-public services, Interoperability, re-use and user-centric design, Foresight
and futures thinking in government), UNDP, Sarajevo, mart, 2022. godine.
- obuka za rukovodeée drzavne sluzbenike (7 modula: Razvoj socijalnih vjeitina u
radnom okruZenju, Liderstvo, Etika u javnoj upravi, Upravljanje ljudskim
potencijalima, StrateSko planiranje i izvjeStavanje, Digitalna transformacija, EU
integracije), Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH i
ADS BiH, Sarajevo, juni-juli 2021. godine.
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- obuka ,,Procjena uticaja propisa — e-kurs*, ADS BiH, decembar 2019. godine.
- radionica ,,Workshop on new Whistle-blower Directive for the Western Balkans®,

TAIEXEC (Technical Assistance and Information Exchange instrument of the
European Commission), Bruxelles, oktobar 2019. godine.

- obuka ,,Okvir kompetencija u procesu zaposljavanja u drZavnoj sluzbi — analiza
dosada3njih iskustava, izazovi i moguénosti unaprijedenja“, ADS BiH, Neum, juni
2019. godine.

- obuka ,,Upravljanje rizicima u javnoj upravi“, ADS BiH, Sarajevo, oktobar 2018.
godine.

- obuka ,,Upravljanje stresom i vremenom* (webinar), ADS BiH, novembar 2018.
godine.

- konferencija ,,Regional Conference For Legal Aid Providers On Providing Legal
Assistance To Asylum-Seekers And Refugees, UNHCR, Chisinau, Moldova,
novembar 2017. godine.

- obuka ,,Uvodenje Okvira kompetencija u procesu zaposljavanja drZavnih sluZbenika
u institucije BiH“, ADS BiH, Sarajevo, oktobar 2017. godine.

- konferencija ,,Quality Management in the Westemn Balkan Public Service®, ReSPA,
Sarajevo, novembar 2015. godine.

- savjetovanje ,XIII Medunarodno savjetovanje ,Aktualnosti gradanskog i
trgovatkog zakonodavstva i pravne prakse““, Pravni fakultet Sveugilidta u Mostaru,
Neum, 20135. godine.

- obuka ,Edukacija voditelja upravnih postupaka i inspektora“, Training in
Administrative Procedures in Bosnia and Herzegovina (TAP), Sarajevo, februar,
2015. godine.

- savjetovanje ,, XII Medunarodno savjetovanje ,,Aktualnosti gradanskog i trgovatkog
zakonodavstva i pravne prakse*“, Pravni fakultet Sveugili§ta u Mostaru, Neum, 2014,
godine.

- seminar ,,Strategic Politico-Military Seminar on Integration of the Armed Forces of
BiH with Civil Society as an Important Expression of Democracy* Ministarstvo
odbrane BiH i OSCE, Sarajevo, april 2014, godine.

- obuka ,,CMI Level 6 - Certificate in Public Service Leadership (QCF) —
(Performance management; Planning to meet public service customer requirements)*,
Chartered Management Institute, ReSPA, oktobar 2013. godine.

- savjetovanje ,,.XI Medunarodno savjetovanje ,,Aktualnosti gradanskog i trgovatkog
zakonodavstva i pravne prakse*“, Pravni fakultet Sveugilista u Mostaru, Neum, 2013.
godine.

- obuka ,,Modul VI - ReinZenjering poslovnih procesa u drZavnoj sluzbi i Kreativno
rjeSavanje problema®, ADS BiH, Sarajevo, oktobar 2012. godine.

- seminar ,,Obrazovanje struénih radnika Bosne i Hercegovine iz oblasti naplate
alimentacije iz inostranstva“, Ministarstvo pravde BiH i Ministarstvo vanjskih
poslova Slovenije, Sarajevo, 2012. godine.

- seminar ,Fourth Strategic Politico-Military Seminar“ OSCE, Sarajevo, 2011.
godine.

- obuke ,Modul IV - MenadZment vremena i Stres menadZment” i ,Modul V —
Konflikt menadZment i Vodenje sastanaka“, ADS BiH, Sarajevo, decembar 2010.
godine.

- obuka ,,The New Lisbon Treaty and the Changing Role of Local Goverments in
Implementing European Policies*, ReSPA i EIPA, Tirana, septembar 2010. godine.

- seminar ,,Code of Conduct", OSCE, Sarajevo, 2010. godine.

- seminar ,Second Strategic Politico-Military Seminar“ OSCE, Sarajevo, 2009.

godine.
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- seminar ,Haske konvencije u Bosni i Hercegovini* Deutche Stiftung fur
Internationale Rechliche Zusammenarbeit E.V., Sarajevo, 2008. godine.

- seminar ,,Strategic Politico-Military Seminar OSCE, Sarajevo, 2008. godine.

- kurs ,English course B.2.2% Interlingua International House, Sarajevo, 2008,
godine.

- obuka ,,Online Training Course 'E-Government — What a Government Leader
Should Know"* — United Nations Online Networ on Public Administration and
Finance 2007. godine.

- seminar ,Cybercrime — New Threats in Cyber Space”, Centre for Security
Cooperatin RACVIAC, Zagreb, 2007. godine.

- seminar ,,NATO/P{fP* Seminar”, NATO HQ Sarajevo, Neum, 2007. godine.

- kurs ,,Security Policy of BiH“, Vije¢e ministara BiH, Sarajevo, 2007. godine.

- obuka ,,Obuka za izradu pravnih propisa“, USAID, Sarajevo, 2006. godine.

- obuka ,Introduction to EU Law®, Centre for European Constitutional Law
(Twinning Project), Sarajevo, 2006. godine.

- obuka ,Judicial cooperation in criminal matters, Centre for European
Constitutional Law (Twinning Project), Sarajevo, 2006. godine.

- obuka ,,Organized crime personal data protection”, Centre for European
Constitutional Law (Twinning Project), Sarajevo, 2006. godine.

- obuka ,,Judicial cooperation in civil matters”, Centre for European Constitutional
Law (Twinning Project), Sarajevo, 2006. godine.

- obuka ,,Introduction to Principles of Public Management and Introduction to the
procedures of the Court of Justice“, Centre for European Constitutional Law
(Twinning Project), Sarajevo, 2006. godine.

- obuka ,International Labour Standards for judges, lawyers and legal educators®,
International Labour Organisation, Torino/Zeneva, 2006. godine.

Porodiéni status:
- oZenjen (supruga: ljekar, spec. interne medicine, sub. spec. gastroenterolog,
zaposlena na Klini¢kom centru Univerziteta u Sarajevu; dr. sc. medicinskih nauka,
docentica na Fakultetu zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu),
- otac troje mldb. djece.

Poznavanje stranih jezika:
- Engleski jezik - Cl1,
- Arapski jezik - B2.1,
- Francuski jezik — A1.2.

Sarajevo, avgust 2025. godine

Emir Mehmedovié¢
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- Zivotopis
Cv

Ime i prezime Ivan MiliCevi¢
Adresa Sv. Leopolda Mandi¢a 3, Mostar,
Telef'on.;
Mobilni telefon: 063-100-635

E-mail ivan.milievic@parlamentfbih.gov.ba
Datum i godina rodenja ’ 27.8.1983.

Radno iskustvo

travanj 08 — ozujak 09 | Opéina G.Vakuf-Uskoplje
| VjeZbenik u imovinsko-pravnoj sluzbi :
| - rjeSavanje u postupcima uzurpacije
- eksproprijacije
' - uporabnih dozvola,
- imovinski i katastarski postupci

Ozujak 10-listopad-10 T-InZenjering Uskoplje
- radni zadaci:
- postupci rjeSavanja urbanisti¢kih, gradevnih,
- uporabnih i ostali dozvola za nekretnine
‘ - zastupanje tvrtke na sudovima
|- pripremanje i obrada ugovora,
- izrada akata i planova nabava
- nabava i prodaja
- radni odnosi
Listopad 2010-2019 | JP“Sume Hercegovatko-neretvanske* doo Mostar

- strudni suradnik za pravne poslove s ovlastima izv3nog direktora
- tajnik Nadzornog odbora i Skup3tine Drudtva
- kordinator tijela Uprave Drustva
- zastupnik pred tijelima uprave i sudovanja
- nositelj izrade svih akata tijela Drustva

2019 do danas Tajnik Zastupnitkog doma Parlamenta Federacije BIH
Obrazovanje

Fakultet: PRAVNI FAKULTET SVEUCILISTA U MOSTARU
.Smjer: OPCI, VII/I
Poslijediplomski i,,Bosna i Hercegovina i Europsko pravo™
znanstveni studij i
'i
Srednja 3kola| Gimnazija, Uskoplje

i

Strani ]ezicii
- Engleski jezik



Citanje | Izvrsno
Pisanje | Dobro

Govor ' 1zvrsno

' Njemacki jezik
Citanje lzvrsno
Pisanje lzvrsno

Govor Dobro

Znanja i vieStinei
Tehnitke sposobnosti ; Poznavanje temeljnih ratunalnih programa( word, excel, MPP) te

! .

ipo_]cdinih specijaliziranih ratunovodstvnih programa.
Vozatka dozvola 1 Vozatka dozvola B kategorije
f

Projekti | Voditelj projekia UNDP . sklopu UNDP-a i CRS. 2010-
12011.godina

Dodatne informacije

Radni Zivotopis- Roden u Travniku 27.8.1983, diplomirao sam na Pravnom
ukratko - fakultetu Sveugilista u Mostary, smjer opéi (diplomirani pravnik)
‘te imam 15 godine radnog iskustva na poslovima pravne struke,

uprave, nabave i organizacije ljudskih potencijala .

1 Uze podrutje moje specijalizacije je oblast gradanskog,
' radnog, gospodarskog i upravnog prava. Radni zadatci koje sam
izvrSavao su: osnivanje poduzeéa, izrade statuta, pravilnika,
zastupanje pred nadleznim sudskim i upravnim tijelima, uredsko
\poslovanje i javne nabave, nabave i prodaja unutar gradevinskog
| poduzeca, izrada planova poslovanja dr.

'Poslovi rukovodenja Strugne slutbe Zastupnitkog doma i
| Zajednitke sluzbe Parlamenta Federacije BiH te obavljanje samih
' poslova tajnika ZD sukladno Poslovniku.



Curriculum vitae

Liéni podaci:

Prezime i ime: Ploski¢ Selma
Adresa(e): ul.Nerkeza Smailagiéa br.9/10

Kontakt tel: 061/496-764

E-mail: mehmedagicselma@yahoo.com
DrZavijanstvo : BiH

Datum rodenja: 16.11.1981.godine
Pol: Z

Radno iskustvo

Ime i adresa poslodavca: Lutrja Bosne i Hercegovine d.o.0. Sarajevo
Ul. Mehmeda Spahe br.11

Datumi: 01.05.2023. godine
Zanimanje / radno mesto: Sef odjeljenja za pravne i kadrovske poslove
Glavni poslovi i odgovornosti:

Organizuje rad odjeljenja i odgovoran je za blagovremeno izvrsavanje svih zakonskih obaveze Lutrije BiH.
Organizuje i vodi planiranje kadrova, potrebe obrazovanja i programiranje obrazovanja.
UCesltvuje u vrednovanju rada.

Predlaze stipendiranje i pribavijanje kadrova .

Saraduje sa institucijama za obrazovanje i pribavijanje kadrova.

Organizuje obavijanje i obavija pravne poslove znagajnih za status i pravnu zastity Lutrije BiH.
Organizuje izradu i uéestvuje u izradi op3tih akata Lutrije BiH.

Utestvuje u izradi ugovora i tipskih ugovora.

Zaslupa Lutriju BiH u sporovima pred sudom i pred organima uprave.

Obavija i druge poslove u djelokrugu odjeljenja po nalogu i uputama neposrednog rukovodioca.
Odgovoran je za struéno, kvalitetno i azurno obavijanje svih poslova iz djelokruga svoga rada.

* & & & & & & & & e @

1e i adresa poslodavca: Lutrija Bosne i Hercegovine d.o.0. Sarajevo,
Ul.Mehmeda Spahe br.11

Jatumi: 02.09.2010.-30.04.2023.

-animanje / radno mesto: Rreferent za pravne poslove:
ilavni poslovi | odgovornosti

Izraduje ugovore, sporazume i ostale pravne akte za potrebe Lutrije BiH.

Sudjeluje u izradi pravilnika i drugih normativnih akata.

Pruza pravnu pomo¢ ostalim segmentima Lutrije BiH.

Kontaktira sa organima drzave i lokalne uprave.

Obavija i druge poslove u djelokrugu odjelienja po nalogu i uputama neposrednog rukovodioca.
Odgovoran je 2a struéno, kvalitetno i azurno obavijanje svih poslova iz djelokruga svog rada.

.- & * * 8 @



Ime | adresa poslodavca: BBM d.o.0. Sarajevo
Ul.Branislava Burdeva

Datumi: 01.05.2009.-30.04.2010.

Zanimanje/radno mjesto: Pripravnik

Glavni poslovi | odgovornosti: osposobvaljanje za samostalan rad ( upoznavanje sa nainom izrade pravnih akata drustva, normativnin akata drustva,
Izrada pisane korespodencije sa zakonodavnim | izvrénim organima viasti, pratenje ro€ista i sudskih sporova.)

me adresa poslodavca: Advokatska kancelarija Graci¢
Jatumi: 01.03.2008.-16.01.2009.godine

-animanje/ radno mjesto: volonter

slavni poslovi i odgovornosti: osposbaljavanje za samostalan rad (upoznavanje sa nadinom pisanja korespodencija prema sudu i strankama,
natinom otpremanja posiljke prema sudu i strankama, nainom vodenja i evidencije sudskih predmeta)

Jbrazovanje

aziv Skolske visokoskolske ustanove: Pravni Fakultet univerzitete u Sarajevu

eriod Skolovnaja: 2000.-2008.

te¢eno zvanje: diplomirani pravnik

aziv Skolske ustanove : Srednja Zubotehnidka $kola Sarajevo

rriod $kolovanja : 1996-2000.

e€eno zvanje: zubni thenicar

1Zik

zik : Engleski

vor: dobro
anje: vrlo dobro
:anje: vrio dobro



Racunari:

Poznavanje rada na raéunaru : da

Word: da

Exel: da

Powerpoint: da

Internet Explorer: da

Outlook: da
Dodatne informacije
PoloZen advokatski ispit: DA
Datum polganja: 16.06.2025.godine
PoloZen pravosudni ispit : DA
Datum polaganja: 26.03.2024.
PoloZen javni isipt : DA
Datum polaganja : 25.06.2010.

R

Selma Ploskié



CURRICULUM VITAE (CV)

IME PREZIME: Vedran Mulabdié

DATUM I MJESTO RODENJA: 30. 07. 1976. godine, Sarajevo
KONTAKT TELEFON: 061 083 083

ADRESA: Sarajevo, Centar

E-MAIL: vedranmulabdic@gmail.com
OBRAZOVANJE:

Fakultet politickih nauka - magistar politickih nauka iz oblasti diplomatije;
Fakultet kriminalisti¢kih nauka - diplomirani kriminalist;

Fakultet kriminalisti¢kih nauka Univerziteta u Sarajevu - kriminalist;

Mjesovita srednja gradevinsko - geodetska skola, geodetski tehnicar — geometer;
Osnovna Skola “Hasan Kikié¢”, Sarajevo.

ISPIT PROFESIONALNE NADOGRADNJE:
- Javni ispit, broj: 03-34-777-27/06 datum: 13.11.2006. godine, izdat od ADS BiH;
- 01.8.2005. godine - 01.3.2006. godine - Osnovna policijska obuka za ¢in “mladi

inspektor”, Federalno ministarstvo unutrasnjih poslova BiH, Policijska akademija
Vraca.

RADNO ISKUSTVO:

- trenutno - Ministarstvo sigurnosti Bosne i Hercegovine, visi struéni saradnik za
opéu sigurnost;

- Ministarstvo unutra$njih poslova Kantona Sarajevo - Ministar unutrasnjih poslova
Kantona Sarajevo;

- Ministarstvo sigurnosti Bosne i Hercegovine, visi struéni saradnik za opéu
sigurnost;

- Ministarstvo sigurnosti Bosne i Hercegovine, struéni saradnik iz oblasti zastite
javnog reda;

- Ministarstvo sigurnosti Bosne i Hercegovine, poslovi uskladivanja i koordinacije u
Sektoru za medunarodnu saradnju;

- Agencija za zastitu ljudi i imovine UNILAB d.o.0. - (voda tima)

- Ministarstvo unutrasnjih poslova Kantona Sarajevo;

- MERCATOR d.o.o. Sarajevo (zastitar - bezbjednjak).

TRENUTNO ZAPOSLENJE:

Ministarstvo sigurnosti Bosne i Hercegovine,
Sektor za opéu i grani¢nu sigurnost,

Odsjek za opéu sigurnost,

Visi struéni saradnik za opéu sigurnost.

KURSEVI I OBUKE:

- Policijska akademija MUBARAK, Kairo, Arapska republika Egipat, seminar o
temi: “Kompjuterski kriminal i kriminal umjetninama”;

- FBI i NATO obuka o temi: “Countering the Proliferation of WMD via International
Cooperation” Sarajevo, Bosna i Hercegovina;

- Seminar u organizaciji Vije¢a Ministara BiH i OSCE-a o temi: “Sigurnosna politika
Bosne i Hercegovine” Sarajevo, Bosna i Hercegoving;

- Vlada SAD obuka o temi: “Export Control and Related Border Security (EXBS)
Program” Beé, Republika Austirja;

- Vlada SAD obuka o temi: “Analysis of Strategic Commodity Transfer” Podgorica,
Republika Cma Gora;



- Vlada SAD obuka o temi: “Export Control and Related Border Security (EXBS)
Program” Podgorica, Republika Crna Gorg;

- Turska vojna akademija — PfP Training Centar, obuka o temi: “Arms Control
Orientation Course” Ankara, Republika Turska.

STRANI JEZICI:
Engleski jezik.

INFORMATICKA EDUKACIJA:
MS Windoews, MS Office, Excel, PowerPoint.

Ostalo:

- Koordinator Odbora za sigurnost izbora u BiH, u izbornim procesima 2010.,
2012., 2014., 2022. i 2024. godine;

- Jedan od grupe autora za izradu dokumenta:”Priruénik za Rad policije u zajednici
u Bosni i Hercegovini”;

- Clan Radne grupu za izradu Smjernica za prikupljanje podataka u oblasti
maloljetnic¢kog prestupniStva u Bosni i Hercegovini;

- od 2008. godine stalni sam élan Organizacionog odbora za obiljezavanje 11. jula
1995. godine - obiljezavanje godisnjice genocida nad Bosnjacima ,Sigurnosne
zone UN-a*;

- Posjedujem vozacku dozvolu od 1997. godine;

- Bavim se sportom;

- Komunikativan i vjest u meduljudskim odnosima;

- Nezavisna osoba ...

Drustvene vjeStine i kompetencije
Pouzdanost

Odgovornost

Komunikativnost

Spremnost za samostalan rad i rad u timu

Organizacijske vjestine i kompetencije
Analiti¢ko promisljanje

Motiviranost i predanost poslu
Orjentiranost prema uspjehu
Delegiranje zadataka

Sistematicnost

’



Dr. NERMIN HALILAGIC

UL. GENERRALA MFAMEDA ALAGICA 2
71000 SARAJEY )

Mob: 061 267 819

E-mail: halilapic .00 50 o

BIOGRAFIJA

Halilagi¢ (Semso) Neurain rod:n je 01.03.1979. godine u Sarajevu, opéina Centar.
Osnovnu $kolu kao i srecnju Masinsku tehnicku Skolu zavrSio je u Sarajevu.

Na Kriminalistickom fa<ultetu ! Iniverziteta v Sarajevu diplomirao je 2006. godine na
temu ,,Mjesto i uloga tusieca u predhodnom postupku® i time stekao zvanje diplomiranog
kriminaliste.

Magistarski rad na temw .Posehne istrazne radnje u Bosni i Hercegovini - efikasnost
kriviénog postupka i zaiiita ljudskih prava® odbranio je 2009. godine.

Doktorsku disertaciju odbranic je na Pravnom fakultetu Univerziteta u Sarajevu
15.09.2014. godine pcd mentoritvom prof. Zvonimira Tomiéa na temu ,ZloCin protiv
Govje€nosti u savremens krivitnom pravu®™ i time stekao zvanje doktor pravnih nauka.
Zvanje docenta na Kutedri kriviéno pravo januara 2015. godine dobio je na Pravnom
fakultetu Univerziteta u “ravniki,

Zvanje Vanrednog proftvsora na Katedri krivi¢no pravo januara 2020. godine dobio je na
Pravnom fakultetu Univirziteta v Travniku.

Zvanje Profesor vise ke ¢ jo 20:4. godine dobio na Visokoj 3koli ,Logos centar Mostar
u Mostaru.

Autor je vide strucnih ¢ianaka. Aktivno govori engleski jezik, kao i pasivno njemacki
jezik, te se uspjedno slui empjrterom.

Ozenjen je i otac troje < e

Radno iskustvo:

1. Americ¢ka ambasacta 2001-2C11 - cdjel sigurnosti;

2. DrZavna agencija . siragu i zaStitu (SIPA-) 2011-2014,

3. Tuzilastvo BiH 20; "~ 2023:

4, Ministarstvo pravde IS - 1ITAP Regionalni koordinator za borbu protiv terorizma
- kontraktor 2024 - 775

5. Tuzilastvo BiH 202" -

6. Profesor na Visokoi- koli ..l ogos centar® Mostar 2014-2022,

7. Profesor na Sveudii' 3w Univerzitet Vitez" od 2016, — 2018 godine na predmetu
wTerorizam i nasiluio < Peiminal

8. Clan Odbora za 7altx ju. nos'i Skupétine Kantona Sarajevo 2017 - 2025,

9. Clan Povjerenstvi. a polacanje struénog odgajateljskog ispita i strunog ispita

strazara u fedoralr v oostanewvama za izvrSenje kazni zatvora za predmet: Osnove
kaznenog prava i ko wraog postupka od 2018 — 2023;



Autor je sljedeéib kujiyu:

I. Halilagi¢, .. I'e: ¢hie istrazne radnje kao odgovor na organizovani kriminalitet,
Sluzbeni list B:t: Surajer o, 2613,

2. Halilagic. N.. Ziocin oroiiv Covjenosti u savremenom kriviénom pravu,
Sarajevo, 2015

3. Halilagi¢. N.. ticdivarocno kriviéno pravo, Kiseljak, 2015.

4. Halilagi¢. N.. P .cbie ist azne radnje kao odgovor na organizovani kriminalitet,
Sluzbeni list Bilt Surajeso. 2019,

5. Halilagi¢, N.. Mo kevic. 1. Uvidaj kod krivicnih djela ubistva, Sluzbeni list BiH,

Sarajevo, 2022.

Objavio je veci broj st:i.ril radiva.

U€esnik je vise medu: wadnih @ domacih naucnih i struénih skupova, konferencija i
seminara, kao i radnih :ape za i2mjene i dopune zakona.

dr. Nermin Halilagié
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Prijedlog

Na osnovu &lana 77. stava 2. Zakona o unutrasnjim poslovima Federacije Bosne i
Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 81/14) , Parlament Federacije
Bosne i Hercegovine, na sjednici Predstavni¢kog doma odrZzanoj____ -2025.godine i
na sjednici Doma naroda, odrzanoj __ 2025. godine, je donio

ODLUKU
O IMENOVANJU ODBORA ZA ZALBE GRADANA
I
U Odbor za Zalbe gradana imenuju se na period od Cetiri godine:

1. EMIR MEHMEDOVIC, predsjedavajuéi
2. IVAN MILICEVIC, &lan
3. SELMA PLOSKIC, &lan.

Ova odluka bit ée objavljena u ,Sluzbenim novinama Federacije BiH".

PF BiH broj:
2025. godine
Sarajevo
PREDSJEDAVAJUCI PREDSJEDAVAJUCI
DOMA NARODA PREDSTAVNICKOG DOMA

PARLAMENTA FEDERACIJE BiH = PARLAMENTA FEDERACIJE BiH

Tomislav Martinovi¢ Dragan Miokovi¢



